
ผลการดําเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลตําบลนิคมสรางตนเองลําโดมนอย 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕(รอบ ๖ เดือน) 
ระหวางวันท่ี  ตุลาคม ๒๕๖๔ – มีนาคม ๒๕๖๕ 
......................................................................... 

ชือ่โครงการ/กิจกรรม มาตรการสรางความโปรงใสในการปฏิบัติราชการ 
ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการดําเนินงาน การจัดหาพัสดุในหนวยงาน กรณีพัสดุของหนวยงานสูญหาย 
เหตุการณความเสี่ยงท่ีอาจเกิดข้ึน - การไมลงทะเบียนคุมทรัพยสิน 

- การจําหนายพัสดุไมเปนไปตามระเบียบกําหนด 
มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต ผูบังคับบัญชาสอบทานและกําชับควบคุมเจาหนาท่ีใหปฏิบัติ

ตามกฎหมาย ระเบียบอยางเครงครัด 
ระดับความเสี่ยง ต่ํา 
สถานการณดําเนินการจัดการความเสี่ยง เฝาระวัง และติดตามอยาตอเนื่อง 
รายละเอียดขอมูลการดําเนินงาน - จัดทําทะเบียนคุมทรัพยสินของทางราชการและทะเบียน

การตรวจสอบพัสดุ 
- จัดทําคําสั่งแตงตั้งเวรรักษาการณ เพ่ือดูแลรักษาสถานท่ี
และทรัพยสินของทางราชการ 
- เวรรักษาการณดําเนินการดูแล ตรวจสอบทรัพยสินของ
ราชการอยางเครงครัดเปนประจําทุกวัน กอนสงมอบและรับ
เวร 

ตัวชีวัด จํานวนเรื่องรองเรียนเก่ียวกับการปฏิบัติงาน 
ผลการดําเนินงาน ไมมีเรื่องรองเรียน 
ผูรายงาน นางพิราวรรณ  วงคตรี 
สังกัด กองคลัง 
วันเดือนปท่ีรายงาน ๒๙ มีนาคม ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๒ – 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม มาตรการสรางความโปรงใสในการปฏิบัติราชการ 
ประเด็นข้ันตอน/กระบวนการดําเนินงาน ความโปรงใสในการเผยแพรขอมูลขาวสารดานการจัดซ้ือจัด

จาง 
เหตุการณความเสี่ยงท่ีจะเกิดข้ึน การประกาศเผยแพรขอมูลขาวสารการจัดซ้ือจัดจางในเว็บ

ไซดหลักของเทศบาลขาดความตอเนื่อง 
มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต ผูบังคับบัญชากําชับเจาหนาท่ีตองใสใจและใหความสําคัญ 

ความโปรงใสในการเผยแพรขอมูลขาวสารสาธารณะโดย
ปฏิบัติตามกฎหมายระเบียบอยางเครงครัด 

ระดับความเสี่ยง ต่ํา 
สถานการณดําเนินการจัดการความเสี่ยง เฝาระวัง และติดตามอยางตอเนื่อง 
รายละเอียดขอมูลการดําเนินงาน - สั่งการและขอความรวมมือเจาหนาท่ีในหนวยงานให

ปฏิบัติงานอยางใสใจและใหความสําคัญในการจัดซ้ือจัดจาง
พัสดุภาครัฐสูสาธารณะชนซ่ึงสงผลตอภาพลักษณดาน
คุณธรรมและความโปรงใสขององคกร 
- จัดกิจกรรมเชิดชูเกียรติ พนักงานเทศบาล ดานเสริมสราง
คุณธรรม จริยธรรมปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ตัวชี้วัด จํานวนเรื่องรองเรียนเก่ียวกับการปฏิบัติงาน 
ผลการดําเนินงาน ไมมีเรื่องรองเรียน 
ผูรายงาน นางพิราวรรณ วงคตรี 
สังกัด กองคลัง 
วันเดือนปท่ีรายงาน ๒๙ มีนาคม ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๓ – 
 

ชือ่โครงการ/กิจกรรม มาตรการสรางความโปรงใสในการปฏิบัติราชการ 
ประเด็นข้ันตอน/กระบวนการดําเนินงาน กระบวนงานการขออนุญาตกอสรางอาคาร ตัดแปลงอาคาร

หรือรื้อถอนอาคาร 
เหตุการณความเสี่ยงท่ีจะเกิดข้ึน - เจาหนาท่ีอาจมีการเรียกรับผลประโยชนในระหวางการ

ตรวจสอบเอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณา 
-การพิจารณาตรวจสอบและเสนอความเห็นการอนุมัติ 
อนุญาตไมดําเนินการตามลําดับคําขอ 
- การใชดุลพินิจในการตรวจสอบความครบถวนของเอกสาร
ไมเปนมาตรฐานเดียวกัน 

มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต -กําหนดระยะเวลาการดําเนินการขออนุญาตฯในแตละ
ข้ันตอนใหชัดเจนจัดทําผังกระบวนการดําเนินการขออนุญาต
ฯและประชาสัมพันธใหผูรับบริการทราบทางเว็บไซดเทศบาล 
-ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบและขอบังคับตางๆท่ีเก่ียวของ 

ระดับความเสี่ยง ต่ํา 
สถานการณดําเนินการจัดการความเสี่ยง เฝาระวัง และติดตามอยางตอเนื่อง 
รายละเอียดขอมูลการดําเนินงาน - ประชาสัมพันธหลักเกณฑ/เอกสารท่ีใชในการยื่นคํารองให

ผูรับบริการทราบ 
- ติดประกาศคาธรรมเนียมในสถานท่ีใหบริการ 
- ผูบังคับบัญชาตองกํากับดูแลตรวจสอบการดําเนินงานของ
เจาหนาท่ีอยางสมํ่าเสมอ 

ตัวชี้วัด จํานวนเรื่องรองเรียนเก่ียวกับการปฏิบัติงาน 
ผลการดําเนินงาน ไมมีเรื่องรองเรียน 
ผูรายงาน จาเอกวสิศฐพล  เรือนเจริญ 
สังกัด กองชาง 
วันเดือนปท่ีรายงาน ๒๙ มีนาคม ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
- ๔ – 

ชือ่โครงการ/กิจกรรม มาตรการสรางความโปรงใสในการปฏิบัติราชการ 
ประเด็นข้ันตอน/กระบวนการดําเนินงาน การใชทรัพยสินของทางราชการเพ่ือประโยชนสวนตัว 

๑. การใชรถยนตสวนกลางของทางราชการเพ่ือประโยชน
สวนตัว 

เหตุการณความเสี่ยงท่ีจะเกิดข้ึน - ผูรับผิดชอบในงานยังขาดความรูความเขาใจเก่ียวกับ
ระเบียบ ขอกฎหมายไมเพียงพอ เชน ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการใชรถยนตขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน ระเบียบพัสดุ เปนตน 
- เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบขาดการควบคุม การกํากับติดตาม
หรือตรวจสอบทรัพยสินของทางราชการ 

มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต - ควบคุมกํากับและมอบหมายใหมีผูรับผิดชอบประจํารถยนต
สวนกลางไดปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การใชรถขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
- ดําเนินการตามระเบียบกฎหมายแกผูนําทรัพยของทาง
ราชการเพ่ือประโยชนสวนตัว 

ระดับความเสี่ยง ต่ํา 
สถานการณดําเนินการจัดการความเสี่ยง เฝาระวัง และติดตามอยางตอเนื่อง 
รายละเอียดขอมูลการดําเนินงาน - สรางความเขาใจใหพนักงานในองคกร เขาใจระเบียบ ขอ

กฎหมายท่ีเก่ียวของ 
- เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมใหแกบุคลากรในองคกร โดย
การฝกอบรม และเผยแพรกิจกรรมดานเสริมสรางคุณธรรม 
จริยธรรม เพ่ือสรางจิตสํานึก 
- หัวหนาหนวยงานตองควบคุม กํากับดูแล ติดตามตรวจสอบ
การใชทรัพยสินของทางราชการอยางเครงครัด 
- จัดทํามาตรการปองกันผลประโยชนทับซอน/มาตรการ
ตรวจสอบการใชดุลพินิจ/มาตรการจัดการเรื่องรองเรียนการ
ทุจริต 

ตัวชี้วัด จํานวนเรื่องรองเรียนเก่ียวกับการปฏิบัติงาน 
ผลการดําเนินงาน ไมมีเรื่องรองเรียน 
ผูรายงาน นายคาถาเพชร   สุรเกษ 
สังกัด สํานักปลัดเทศบาล 
วันเดือนปท่ีรายงาน ๒๙ มีนาคม ๒๕๖๕ 

 


